МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ    

основная общеобразовательная школа №8  « ЭКОС» г. Долгопрудного

(г.Долгопрудный, мкр. Павельцево, ул. 25 Съезда,д.1,телефон 578-74-63).

ПРИКАЗ

________________                                                                               № __________

Долгопрудный

О подготовке к внедрению

ФГОС НОО
В целях обеспечения эффективного введения Федеральных государственных образовательных стандартов и в соответствии с приказом Минобрнауки России от 06.10.2009г. № 373 «Об утверждении и введении в действие Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования»

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать  рабочую группу для руководства работой по введению ФГОС  НОО и координации деятельности учителей начальных классов в следующем составе:
Самусева Н.С. – зам.директора по УВР;

Жемаева Е Л.. – учитель начальных классов;

Королева М..В. – учитель начальных классов
Захарова Ю.Н. – зам.директора по воспитательной работе

2. Назначить руководителем группы Самусеву Н.С., зам.директора по УВР

3. Утвердить Положение о рабочей группе по введению ФГОС НОО (Приложение 1).

4. Рабочей группе провести анализ образовательной системы и подготовить план-график введения ФГОС начального общего образования с 1 сентября 2011 г.
5. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Директор школы                       Жемаева Е.Л.

Приложение 1

к приказу по школе 

от ______________ 20____ № ______

Положение

о рабочей группе   по введению ФГОС начального общего образования

    1. Общие положения

1.1.Рабочая группа по введению ФГОС НОО (далее – Рабочая группа) создана  на период введения ФГОС начального общего образования в целях информационного, консалтингового и научно-методического сопровождения этого процесса 

1.2.Рабочая группа в своей деятельности руководствуется  Конституцией Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами, Уставом школы, а также настоящим Положением. 

1.3.Состав Рабочей группы определяется  приказом директора школы  из числа наиболее компетентных представителей педагогического коллектива, администрации. Возглавляет Рабочую группу председатель.

2. Задачи Рабочей группы.

2.1.Основными задачами Рабочей группы являются:

- информационная и научно-методическая поддержка разработки и реализации комплексных и единичных проектов введения ФГОС НОО;

- экспертиза единичных проектов введения ФГОС НОО;

- экспертиза комплексных проектов введения ФГОС НОО;

- утверждение планов-графиков реализации комплексных проектов введения ФГОС НОО;

- утверждение результатов экспертизы единичных проектов введения ФГОС НОО;

- представление информации о результатах введения ФГОС НОО.

- подготовка предложений по стимулированию деятельности учителей по разработке и реализации  проектов введения ФГОС НОО.

3. Функции Рабочей группы.

3.1.Рабочая группа в целях выполнения возложенных на нее задач:

- формирует перечень критериев экспертной оценки результатов деятельности учителей  и  их объединений по введению ФГОС НОО;

- изучает  опыт введения ФГОС НОО;

- обеспечивает необходимые условия для реализации  проектных технологий при введении ФГОС НОО;

- принимает участие в разрешении конфликтов при введении ФГОС;

- периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения ФГОС НОО;

- принимает решения в пределах своей компетенции по рассматриваемым вопросам.

4. Порядок работы Рабочей группы.

4.1.Рабочая группа является коллегиальным органом. Общее руководство Рабочей группой осуществляет председатель группы. 

4.2.Председатель группы:

- открывает и ведет заседания группы;

- осуществляет подсчет результатов голосования;

- подписывает от имени и по поручению группы запросы, письма;

- отчитывается перед Педагогическим Советом о работе группы;

4.3.Из своего состава на первом заседании Рабочая группа  избирает секретаря. 

Секретарь ведет протоколы заседаний Рабочей группы, которые подписываются всеми членами группы. Протоколы Рабочей группы сшиваются в соответствии с правилами по делопроизводству и сдаются на хранение. Протоколы группы носят открытый характер и доступны для ознакомления. 

4.4.Члены Рабочей группы обязаны:

- присутствовать на заседаниях ;

- голосовать по обсуждаемым вопросам; 

- исполнять поручения, в соответствии с решениями Рабочей группы. 

4.5.Члены Рабочей группы  имеют право:

- знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу;

- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по повестке дня;

- в письменном виде высказывать особые мнения; 

- ставить на голосование предлагаемые ими вопросы. 

Вопросы, выносимые на голосование принимаются большинством голосов от численного состава Рабочей группы.

По достижению Рабочей группой поставленных перед ней задач, и по окончании ее деятельности, председатель группы сшивает все документы Рабочей группы и сдает их на хранение. 

5. Права Рабочей группы.

5.1.Рабочая группа имеет право:

- вносить на рассмотрение Педагогического совета вопросы, связанные с разработкой и реализацией проекта введения ФГОС;

- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;

- выходить с предложениями к директору школы и другим членам администрации школы по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы;

- требовать от руководителей проектов необходимые справки и документы, относящиеся к деятельности Рабочей группы;

- приглашать для принятия участия в работе группы разработчиков проекта;

- привлекать иных специалистов для выполнения   отдельных поручений.
6. Ответственность Рабочей группы.

6.1.Рабочая группа  несет ответственность:

-  за объективность  и качество экспертизы комплексных и единичных проектов введения ФГОС НОО в соответствии с разработанными критериями;

- за своевременность представления информации Педагогическому совету о результатах введения ФГОС НОО;

- за качество и своевременность информационной, консалтинговой  и научно-методической поддержки реализации единичных проектов введения ФГОС НОО;

- за своевременное выполнение решений Педагогического совета, относящихся к введению ФГОС НОО, планов-графиков реализации комплексных и единичных проектов введения ФГОС НОО;
- компетентность принимаемых решений.

7.Срок действия настоящего Положения – до внесения соответствующих изменений.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ    

основная общеобразовательная школа №8  « ЭКОС» г. Долгопрудного

(г.Долгопрудный, мкр. Павельцево, ул. 25 Съезда,д.1,телефон 578-74-63).

ПРИКАЗ

________________                                                                               № __________

Долгопрудный

Об  утверждении плана-графика 
по внедрению ФГОС НОО
В целях обеспечения эффективного введения Федеральных государственных образовательных стандартов 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить план-график введения ФГОС начального общего образования (Приложение 1).
2. Назначить ответственным за реализацию плана-графика  зам.директора по УВР Самусеву Н.С., 

3. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Директор школы                       Жемаева Е.Л.

Приложение 1

к приказу по школе 

от ______________ 20____ № ______

План-график введения Федерального государственного образовательного стандарта  начального общего образования 
МОУ средней школы № 2
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный
	Ожидаемый результат

	1. Организационное обеспечение введения ФГОС начального общего образования

	Совещание при директоре «Содержание и технология введения ФГОС, требования к условиям реализации образовательного  процесса при введении ФГОС»
	ноябрь 2010 г.
	Самусева Н.С.
	Усвоение и принятие членами коллектива основных положений ФГОС НОО

	Анализ имеющихся в ОУ условий и ресурсного обеспечения реализации образовательных программ НОО в соответствии с требованиями ФГОС
	октябрь- ноябрь 2010 г.
	. Самусева Н.С.
	Оценка ОУ школы с учётом требований ФГОС

	Планирование необходимого ресурсного обеспечения образовательного процесса в начальной школе в соответствии с требованиями ФГОС НОО
	ноябрь 2010 г.
	Королева М..В.
	План ресурсного обеспечения в ОУ образовательного процесса начальной школы.

 

	Анализ соответствия материально-технической базы реализации ООП НОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников школы
	декабрь 2010 г.- март 2011 г.
	Жемаева Е.Л.
	Приведение в соответствие материально-технической базы реализации ООП НОО с требованиями ФГОС НОО. 

 

	Комплектование школьной библиотеки базовыми документами и дополнительными материалами ФГОС. 

Анализ имеющегося учебного фонда библиотеки школы для реализации ФГОС НОО.

Комплектование библиотеки УМК по всем предметам учебного плана  в соответствии с Федеральным перечнем
	в течение года
	Вязовкина О.В.
	Наличие в школе документов по введению ФГОС 

 

 

 

Оснащенность школьной библиотеки необходимыми УМК, учебными и справочными пособиями

 

	 Педсовет  «Экспертиза условий, созданных в ОУ в соответствии с требованиями ФГОС НОО»

 
	март 2011 г.
	Филиппова Е.В.
	Оценка степени готовности ОУ к введению ФГОС

	2.Нормативное обеспечение введения ФГОС начального общего образования

	Подготовка приказов, локальных актов, регламентирующих введение ФГОС НОО, доведение нормативных документов до сведения всех заинтересованных лиц
	в течение года
	Филиппова Е.В.
	Внесение изменений и дополнений в документы, регламентирующие деятельность школы 

 

	Приведение должностных инструкций работников ОУ в соответствие с требованиями ФГОС НОО
	март 2011 г.
	Хохлова Т.И.
	

	Разработка базисного учебного плана ФГОС НОО

 
	март 2011 г.
	Филиппова Е.В.

Сметанкина Л.С.
	Знание нормативных требований базисного учебного плана – 

	Внесение изменений в программу развития ОУ

 
	в течение года
	Филиппова Е.В.


	Определение основного направления развития школы в соответствии с требованиями ФГОС

	Разработка основной образовательной программы начального общего образования школы  
	Январь-май 2011 г.
	Рабочая группа
	Создание основной образовательной программы

	Разработка программ внеурочной деятельности 
	март- май 2011 г.
	Захарова Ю.Н.
	Создание программ внеурочной деятельности ОУ

	3.Кадровое и методическое обеспечение перехода на ФГОС

	Изучение в педколлективе базовых документов ФГОС 

 
	ноябрь- декабрь 2010 г.
	Королева М..В.
	Изучение требований ФГОС к структуре основных образовательных программ, к условиям реализации и результатам освоения программ

	Разработка рабочих программ изучения предметов учителями начальных классов с учетом формирования универсальных учебных действий
	март- июнь 2011 г.
	. Королева М..В Жемаева Е.Л.

	Проектирование пед. процесса педагогами по предметам образовательного плана школы с учетом требований ФГОС НОО

 

	Обобщение опыта педагогов, реализующих авторские программы внеурочной деятельности для обучающихся начальных классов
	2010-2013 г.
	. Жемаева Е.Л.
	Формирование банка опыта педагогов

	4. Информационное обеспечение перехода ОУ на ФГОС НОО

	Организация доступа работников школы к электронным образовательным ресурсам Интернет

 
	в течение года
	Самусева Н.С.
	Создание условий для оперативной ликвидации профессиональных затруднений и организация взаимодействия

	Информирование родителей обучающихся о подготовке к введению ФГОС НОО и результатах их ведения  через школьный сайт,  

проведение родительского собрания 
	в течение года

 

 

 

 

апрель 2011 г.
	Жемаева Е.Л.
	Информирование общественности о ходе и результатах внедрения ФГОС НОО

 

	5. Финансово-экономическое обеспечение введения ФГОС НОО

	Определение финансовых затрат (объем, направление) на подготовку и переход на ФГОС за счет субвенций по школе

 
	ноябрь- декабрь 2010 г.
	Жемаева Е.Л.
	Снятие риска отсутствия финансовой поддержки мероприятий по переходу на ФГОС НОО

 

	6. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС НОО.

	Определение необходимого материального и технического оборудования в соответствии с требованиями ФГОС НОО 
	декабрь- февраль 2011 г.
	. Жемаева Е.Л.
	Оформление заказа на материальное и техническое оборудование

 

	Приобретение необходимого материального и технического оборудования в соответствии с требованиями ФГОС НОО
	апрель- август 2011 г.
	Биктимирова З.Д.
	Создание комфортного школьного пространства

 


